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１ 事業目的  

基幹的農業従事者の高齢化が進行し、農業従事者の減少

が加速する中、経営判断能力の習得や規模拡大、生産性向

上に必要な機械等の導入を支援し、持続的な農業生産を担

う企業型経営体を集中的に育成する。  

２ 事業内容 

（１）経営判断能力を高めるための短期研修 

持続的な農業生産を担う「企業型経営体」を育成するた

め、経営判断能力を高める研修や先輩農業者の成功事例を

学ぶ研修を実施 

［対  象］売上３千万円以上を目指す経営体 40名程度 

［内  容］①投資、人材確保等の会社経営を疑似体験する

「経営戦略マネジメント研修」（２日間／回） 

      ②先輩農業者の成功事例を学ぶ「経営マインド

醸成研修」（１日／回） 

（２）機械・施設の導入支援 

上記の研修を受講する経営者を対象に、規模拡大や生産

性向上に必要な機械・施設の導入経費を助成 

［対  象］（１）の研修を受講する経営体 

［対象経費］企業型経営への転換に必要な機械、施設導入費 

［補 助 率］１／２以内（補助上限額：10,000千円） 

［補助要件］品目に応じた経営面積の拡大により、経営体の

売上が現状より1千万円以上増額し、3千万円以

上となる経営計画（５か年）の策定 

 

３ 想定事業スケジュール 

（１）経営判断能力を高めるための短期研修 

   9月、1月 経営戦略マネジメント研修（20名×2回） 

     12月 経営マインド醸成研修（40名程度） 

 

   ※9月と1月の経営戦略マネジメント研修は同じ内容

です。 

 

（２）機械・施設の導入支援 

7 月～  事業周知、要望調査 

10 月～  計画申請・計画承認・交付決定 

 

  

 

 

《担当課：経営技術支援課、水田農業振興課、園芸振興課》 

 

強い農業構造確立推進事業（P6 農林水産業の次代を担う「人材」の育成） 
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