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久留米市キラリ創生総合戦略

 

推進体制

検証久留米市キラリ創生総合戦略検証会議

【役割】 ・指標（基本目標、ＫＰＩ）の達成状況等に基づく、

 

行政

 

の内部評価に対する意見の聴取

 

ほか

・関連事業の進捗確認、基本目標及びＫＰＩに

 

関する実績値の把握等による事業の検証、

 

検証結果を踏まえた施策の見直し

 

等

【外部検証組織】

【事務局】

 

総合政策部

【組織（案）】産官学金労言、市民団体の代表

 

等

【久留米市まち・ひと・しごと創生本部 部会】 【重点事業推進プロジェクト】

・特に重点的に取り組む必要がある事業に

 

ついて、施策推進に向けた課題解決や

 

新たな施策の検討

久留米市産業振興協議会

【役割】 ・中小企業振興、創業活性化、観光振興、農業振興、

 

産学官金連携に関する協議、施策推進

 

（創業支援、食と農の連携、ファイナンスなど）

【産官学金労等との連携体制（主なもの）】

久留米市雇用・就労推進協議会

【事務局】

 

商工観光労働部

【組織】

 

商工団体、学術研究機関、産業支援機関、

 

金融機関、市関係部局 等

【役割】地域の雇用や就労の推進に及び安定に関する協議、

 

施策推進
（労働環境の改善、勤労者福祉の向上、地元就職の

 

促進、地域企業の人材確保、ワークライフバランスの

 

推進、女性労働者の活躍促進など）

【事務局】

 

商工観光労働部

【組織】

 

【推進会議】･･･各機関のトップ級で構成

 

労基署、職安、労働局、中小企業振興事務所、

 

労働団体、商工団体、市関係組織 等

 

【推進委員会】･･･各機関の実務責任者級

 

商工会議所、商工会、青年会議所、教育機関、

 

労基署、職安、労働局、労働団体、金融機関 等

【役割】

 

久留米広域連携中枢都市圏ビジョンに掲げる取り組みの推進

【組織】

 

久留米市、大川市、小郡市、うきは市、大刀洗町、大木町

・総合戦略の進行管理

 

・本部、部会間の連携、調整
・総合戦略見直し案の調整

・創生総合戦略の推進、施策の見直しの承認

【役割】

【役割】

久留米市キラリ創生総合戦略

久留米市まち・ひと・しごと創生本部

創生戦略推進室

 
（本部事務局）

事務局 ：

 

総合政策部

移住サポート推進プロジェクト

事務局 ：

 

子ども未来部

結婚・妊娠・出産・子育て推進

 
プロジェクト

事務局 ：

 

都市建設部

空き家活用推進プロジェクト

事務局 ：

 

健康福祉部

健康のびのび・安心プロジェクト

推進

 

組織

推進

 

組織

事務局 ：

 

子ども未来部

事務局 ：

 

都市建設部

若い世代の結婚・妊娠・出産・
子育ての希望をかなえる部会

定住環境部会

事務局：

商工観光労働部
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事務局 ：

 

総合政策部

久留米市への新しい人の流れを
つくる部会

事務局 ：

 

商工観光労働部

安定した雇用を創出する部会

事務局 ：

 

健康福祉部

健康で安心して暮らせる日常を守る部会

【特別部会】

・耳納北麓グリーン

 

アルカディア創生

 

パッケージの構想策定

【協議会内の推進グループ】

事務局 ：

 

広域行政推進課

久留米広域連携中枢都市圏推進協議会

 
（推進協議会、幹事会、調整部会）

※外部連携の協議会内の推進グループで

 

施策検討、推進

・テーマ：企業の成長支援、創業の支援、農業・農業関連

産業の振興、医療・福祉産業の振興、観光産業の振興

・テーマごとに、5つの推進グループを設置

【協議会内の推進グループ】

・テーマ：市内企業の人材確保、若年者の安定就労、労働

環境改善、仕事と子育てを両立できる雇用環境づくり

・テーマごとに、3つの推進グループを設置
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