
令和６年４月１日付 新任部長の略歴 
（年齢 R6.3.31 現在 新所属の組織順で記載） 

総合政策部理事(兼)三潴総合支所長【昇任】 

春木 博文（はるき ひろふみ）５７歳 

平成 元年 ４月 久留米市役所入所 

平成２６年 ４月 農政部中央卸売市場長 

平成３０年 ４月 環境部環境政策課長 

令和 ３年 ４月 農政部流通担当次長（兼）中央卸売市場長 

＜抱負＞ 

地域振興の組織として、地域の課題をしっかりと把握し、迅速な対応に努めるとともに、安心安

全のまちづくり、地域の活性化に尽力してまいります。 

総務部契約監理担当部長【昇任】 

新原 大輝（しんばる だいき）５６歳 

平成 ４年 ４月 久留米市役所入所 
平成２７年 ４月 上下水道部下水道整備課主幹 
平成２９年 ４月 総合政策部総合政策課政策調整官 

（兼）創生戦略推進室政策調整官 
令和 ３年 ４月 上下水道部技術担当次長 

＜抱負＞ 

久留米市における工事等の入札や契約を公正且つ適正に行い、品質が十分に確保された質の高い

成果となるよう、厳正な事務処理に努めてまいります。 

総務部防災対策担当部長【昇任】 

筬島 好雄（おさじま よしお）５４歳 

平成 ４年 ４月 久留米市役所入所 

平成２８年 ４月 総合政策部財政課財務主幹 

（兼）歳入対策主幹 

令和 ２年 ４月 秘書室次長 

令和 ３年 ４月 秘書室長 

令和 ４年 ４月 総務部流域治水調整監 

＜抱負＞ 

市民の暮らしをしっかりと守るために、適切な避難行動を促す取り組みや安心して避難できる環

境の整備、災害への備えの充実など、防災対策の強化に努めてまいります。 



 

市民文化部長【配置換】 

廣松 和美（ひろまつ かずみ）５７歳 

平成 ３年１０月  久留米市役所入所 
平成２３年 ４月  市民文化部文化振興課長 
平成２５年 ４月  市民文化部総合都市プラザ推進室 

運営担当課長 
平成２６年 ４月  市民文化部久留米シティプラザ推進室 

運営担当課長 
平成２７年 ７月  市民文化部久留米シティプラザ総務課長 
平成２９年 ４月  総務部人事厚生課長 
令和 ２年 ４月  商工観光労働部付部長 

（（公財）久留米観光コンベンション国際交流協会常務理事） 
令和 ３年 ４月  商工観光労働部長 
令和 ４年 ４月  総合政策部理事（兼）三潴総合支所長 

 

＜抱負＞ 

市民窓口サービスの向上や市税収入確保の取組を進めるとともに、「心豊かな市民生活を創造す

るまち」の実現に向け、文化芸術・スポーツ・生涯学習の振興に取り組んでまいります。 
 

 

健康福祉部保健所長【採用】 

藤田 利枝（ふじた りえ）５２歳 

 令和 ６年 ４月  久留米市役所入所 

 

 

 

 

 

 

 

＜抱負＞ 

 地域の関係機関や専門職の方々との有機的な関係を構築し、市民の皆さまが健康になれる街を目

指すとともに、健康危機管理の拠点としての機能強化、人材育成に努めてまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

都市建設部都市づくり推進担当部長【昇任】 

堤 真一郎（つつみ しんいちろう）５７歳 

平成 ７年 ４月  久留米市役所入所 
平成２８年 ４月  都市建設部道路整備課街路主幹 
平成３０年 ４月  環境部建設課長 
令和 ３年 ４月  都市建設部広域事業調整課長 
令和 ５年 ４月  都市建設部広域事業調整担当次長 

（兼）国県事業調整課長 
 

＜抱負＞ 

国や県としっかりと連携し、道路などの都市基盤整備を着実に進め、また、拠点への都市機能の

集積を図り、持続可能な都市づくりに取り組んでまいります。 

 

 

上下水道部長【配置換】 

境 克浩（さかい かつひろ）５７歳 

平成 ３年 ４月  久留米市役所入所 

平成２４年 ４月  秘書室主幹 

平成２７年 ４月  協働推進部協働推進課長 

平成２９年 ４月  協働推進部次長 

平成３１年 ４月  総務部次長（兼）総務課長 

令和 ２年 ４月  総務部次長 

 令和 ３年 ４月  総務部契約監理担当部長 

  

＜抱負＞ 

水道事業では、安全で良質な水道水の供給を、下水道事業では、公衆衛生の向上を、常に目指し

ていきます。特に事業の大きな転換期である下水道事業では、将来を見据えた取り組みを進めてい

きます。 

 

 

 

 

 


