
 

 

三井中央高等学校におけるデジタル人材育成プログラムの実施について 

 

１ 目的 

  地域の魅力や価値を改めて発見し、ICT（情報通信技術）を使った販売活動を体験し、

マーケティングを学ぶことにより、将来的には、地元の民間事業者の必要とするノウハ

ウを身につけ、就職に結びつくことを目標とする。 

 

２ プログラムの概要 

  インターネット業界大手のヤフー株式会社の社員が講師となり、商品販売サイトの作

り方や広告掲載の知識などを幅広く学び、人材育成に取り組む。 

  また、久留米商工会議所・久留米東部商工会と連携し、地元中小企業の協力・支援を

お願いする。 

（１）インターネット業界の最新事情 

（２）EC（電子商取引）の基礎 

（３）インターネット販売のスキル 

（４）マーケティングの基礎と手法 

（５）久留米産品や市内事業者について 

講座を通じて上記を修得させる。 

フィールドワークやグループワークなどで実践することでスキルを定着化させる。 

成果発表会をコンペ形式にし、競わせることで効果を最大化させる。 

これらを持って将来の進路に役立つような経験・スキルを身につけさせる。 

 

３ ヤフー株式会社への委託内容 

（１）IT教育関連の eラーニング用デジタルコンテンツの配信 

（２）EC（電子商取引）および Web広告に関しての対面授業（６回想定） 

 

４ 実施期間 

  ２０１９年４月～２０２０年３月 

 

５ 他校の実施状況 

北海道遠別農業高校、北海道幌加内高校、北海道東藻琴高校、北海道士幌高校、 

宮城県立大河原商業高校、徳島県立吉野川高校 等 

  ※総合学科の高等学校では、初めての取組みです。 

  

６ その他 ICT学習環境の整備 

（１）パソコン教室の回線速度の整備          

（２）タブレットの導入  ４０台  

（３）電子黒板の設置 １２台（普通教室）  

 

問い合わせ先 

久留米市外三市町高等学校組合立三井中央高等学校 

  校長 大山 明     

 TEL：０９４２―７８－２１２１ 

市 長 定 例 記 者 会 見 資 料 

平 成 ３ １ 年 ４ 月 １ 日          

久留米市外三市町高等学校組合事務局 


