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久留米市雇用優良事業所令和２年度 

取り組 み 内 容

障がいを持つ人を７人雇用し、法定雇用率2.2％を達成している。障害者雇用率6.31％（令和2年6月現在）

7人のうち3人が4年以上勤続しているなど、その定着状況が良好である。

　市内病院の外来待合室の清掃を担当している吉村香菜子さん

（勤務歴4年）は、「トイレ掃除が大変ですが、他のスタッフにやり方を

教えてもらいながら楽しく働いています」と、話します。

　同じく病院内でゴミ回収を担当している庄山哲平さん（勤務歴

4年）は、「ゴミの分別が大変ですが、患者さん達から『よう頑張っとるね』

『ありがとう』と声をかけてもらい、喜んでもらえるのが嬉しいです。

一緒に働く仲間が年齢問わずたくさんできたので、この仕事をして

良かったと思っています」と、話します。

　お掃除、建築設備保守など建物に関するメンテナンスを行っている株式会社

溝田。「誰でも必ず何かできることがある」という溝田社長の思いのもと、障がい

を持つ人も一緒に働いています。

　「給料をもらう喜び、社会の役に立っているという感覚を皆さんに味わってもら

いたいです。自分が必要とされているという認識の中でニーズに応えながら仕事

ができることは大事なことです。その機会をつくり、どんな人でも社会に受け入れ

られるような会社づくりをしていきたいと思っています」と、溝田社長は話します。

　毎年、特別支援学校からインターンシップを受け入れるなど、学校や支援機関と

連携して障がいを持つ人の雇用や職場定着につなげています。雇用の際に

は保護者とも面談し、本人ができることや得意とすることなどを聞きとり、適材適所

の配置を心掛けるとともに、時間をかけてマニュアルづくりをしています。

　同業他社に対しても、障がいを持つ人の雇用・定着に関する研修を実施する

など、障がいを持つ人の雇用促進の仕組みづくりにも取り組んでいます。

『できること』を発揮して誰もが

自己存在価値を高められる会社づくり

溝田 正樹 さん

代表取締役

 みぞ   た     まさ   き

■業　種／ビルメンテナンス業　■常用労働者数／１２３人（男性39人、女性84人）

■所在地／久留米市高良内町２８０７-５

障害者雇用優良事業所

株式会社 溝 田

▲吉村香菜子さん（左）と庄山哲平さん（右）

▲清掃やゴミ回収などの業務に日々取り組んでいます ▲株式会社 溝田 外観


