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市で よ19年度予算をまとめました。

わが国経済は 着実に景気拡大を持続しています。

しかし、地域間、業種間の格差を残したまま推移して

おり、地方経済 よ末だに厳しい状況が続いてしヽます。

このようない、中心市衝地の活性化と商業の再生や

中小企業の活性化 障害者や者年者の雇用に保など、

多くの課題解決に向けた取り組みが必要です。
一方で、パイオを中心とした次世代産業の創出 育成、

企業誘致の促進と雇用創出など、これからの商業 工業

雇用をにらんだ施案展開も重要になつてきます。

ここで よ、今年度の商工労働関連予賞の主なものをこ紹介します。

新産業創出支援体制充実事業 2482万 4千 円

(株)久留米リサーチ ″ヽ一夕を着用して 地域の中」ヽ企業と
大■ 研究機関との橋遠しをします

′〈イオ産業振興事業 2447万 6千円

久留米れのま点産養,野 であるAイ オ関連震草の振興を確
造します。

開発 創葉者支援事業 7380万 9千円

新規研業舟ヨ合に対する削茶ミ媛や金融宝壊め売突を口0
ヘツチヤー企京育成を三渡しまヨ

都心部商業活性化事業

,■ コ●「オーブツした官Eサiイオフアクトウー

L/ンネスインキュベーシヨン支援事業  885万 6千円

(林)夕 g、 ビツイスブラすのイン■=ヘ ータルームをお用
した新事業副出や 同歴設内に設ほされた久留米知的所有

権センターにおける知的財この言覆活用事業を三壊します

4220万 8子円 中心市衡地再整備事業 2億 6654万 9千円

空宮店臨に新規u店 =る 済の改室空苺の榔助 公事による高
店塩モ=タ ー タ,ツ モビリティなどの事業を行い 都心腎商
業の高性イヒに取り組みます

n民 =五 サロンの運目やスg■ 六月自亡場の匹官 イベントの

間催を京宏します また =せ 市有首言J直 0電 英幼尊密臨
雰草=め 刷康刊月を目的とした冊究さを立ち=|する脚ら真潔や

新せ昂地区における民間ヨ奏首による再開発言奏をま張しまヨ

196万 4子円

都心部にぎわい空間整備事業 300万 円

イルミ■―ション事業でやB奇百地全rに 冬事の種力づく0
を□ります

都心部商店街イベツト助成

(本)Aイ マートタ留メや中心面ほ行が行うイベント喜京筆
を支壊し 魅力ある罰あ空間の創uを 臼ります

地域南業活性化事業 1 423万 7千 円

地域高●術の空きほ鶴補助や 高工全`が 取り組も1日立南
業の塙性tョ 芸への支LEを行い 高業の振興を田りますこ●町す0時 `砲 ■―フエル に 撃
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中小企業金融対策事業 42億 732万 3千円 7138万 6千円苗工指導機関助成

高I全 証PFぉょび面I会 に"し て助成を行い 中J 企ヽ単■の
塩害を口ります

産業力螢化支援事業

●J企 業への経営受定重奎をはじめとする制度融資などを
通して 中J 企ヽ業を三盟します

中小企業融資利子 保証料綿結金 7683万 6千円 Ⅲ50万 円

制官期賞与の信り入れに対して 利予締結や保証料櫛結を行
い 0小 企業の塩栗を図0まヨ。

久留米広域商設会開催事業

自動車窪革およむ=の 関連窪草を含めた受と企京と地ョ企
業この間説会を開にし せV製 道草の草と機会の値慎 括大
を□りまヨ

E芸 力1白tlr張 =接 を向にし 高草 ■草 慶掌 観光の3■
訂の連携由化を口ります

120万 円  地 場産業総合振興事業 4264万 6千円

コミュニティビジネスサポート事業  86万 7千円

「しこと倒お彗サ害を軍施するなど 人材宵成 割草十しのサ水
―卜を行い rf域慢済の者にtと尾用の拡大を□ります。

久留米市雇用問題協議会助成   8Ⅲ 2万6千円

侑 同会社説明会J事による就騒活動支援や 「労働恒祉セミ
ナーJ章ての事実=や 分的宮への啓発活動を行い 雇用の質

定や印労者摘社の向上を推進しま=

職業訓練の充実 情報処理技能者安成施設の充実

3862万 円

久留栄地域地規産業振興センターを中心として 伝新的なせ

場E英 0「 栗を田0ま す

夕留米ビツネスムーク ス団ネ 広Ⅲ新に実団地をはじめと
した窪草団地に積授的に轟事を行い 地,驚 高室擦の"化 を
図0まヨ

企業立地便進資金利子等補脩金  690万 4千円

企単誘致の拒進を□るため 企業の立崎毒の僣入金に対す
る刑子おます保証料の摘指や 固定資E税 担当額0助 成 用
地取得養に対tlる助成を行います

企業誘致推進事業 839万 2千 円

産業振興翼励食 5500万 円

産業立地交付金 2億 8160万 3干円

仕事と子育ての両立支援事業 30万 1千円

企単における仕事を手百ての同立=援 を推遭するため 南I
関係団いと遭張し 受壊“制を望塩しま=

特定求職者雇用対策事業 1 076万 6千円

障害者雇用をに重ョるため に 言者雇用三墳セツターJへの
効成や 庭 局妥励制度Jこよる定用定着を□ります

者年首就職支援事業 540万 円

「者年言しこと,X― トセンター環徳フランテJへのお勧夏
慢を行うなど春年書の航騒促透=即 ます

「タロ米u既既掌引1練断会Jや「久密米コンピユータカ1/ッジJ
へ助成を行い 地立てめ騒禁驚力の向上を田ります

タイツトツI=(■ )J[山 す●=■ ■草田町

南I労 範 0ニ ユース Vo 6



市でき、4月1日から中心商店街空き店舗補助

制度を大幅に拡充しました。

「私は、看板製作費や内装工事費への補助を

受けました。新規出店時には何かと出費がかさ

みますから、助かりましたよ。Jと話すのは、この

制度を利用して一番街商店tlに新規出店した「リ

ボンJの坂日旗こさん。「ワンコインで楽々ダイ

エットができるお店Jとして、商店街の新しい魅

力と43つています!

商店街への新規出店をお者えの方は、ぜひこ

の制度をご活用ください。

【補助制度の内容】
補助金額  建 築 設備工手費など、店舗改装長の50%(300万 円が限度)

補助対象区域  中 心市衛地内で商店街振興組合などが組織されている区域

補助対象者 … 補助対象区切にある1階の空き店舗に入居する事業者またはその店舗の所有彗

栄その他、一定の用件や必要魯類がありますので 事前にこ相訣ください。

●

●

●

口 お問い合わせ先 ■ 久 留米市中心市街地活性化推進室 「EL0942 30 9168 FAX0942 30 9715

久留米市産業力強化推進会議の市長へ

の報告_‐が 4月26日 (木)プリチストンクラ

ブで行われました。

この日の報告会では、平成18年度の活動

を中心に 3つのグループことに、それぞれ

の取り組みを報告していただきました。

中でも、「地場農産物を使つたお菓子」づ

くりや、学校結食用の規格外ジヤガイモを有

効利用した 「ジヤガイモ焼酎Jの試作 「か

すりのJ 径ヽ」の実現にむけた取り組み 「旬

のマップJづく9な どは、これからの飛躍を

予思させるすまらしい取組みでした。

市長も、これらの報告に感心するとともに、

第2ステージとして、商品化に向けた今後の

取り組みに大きな期待を害せました。

産業力強化推進会議とは

久留来の地せ登頑や個性を括かし な劇的でチャレンシ続

神あふれた花力ある地,社 会を構築するため 農業 I業

商業 観光などのを分野の運据強化を図り 本市産業の活性

イしを進めることを目的として設置されました。各分野から選

出された15名の委員で構成され 食 かす0マ ップの3つの

グルーブに分かれて活動して頂いています。

高工労い0こュ去 的5



市では 次亡代型置キの集積を国る「久留米ビンネスポーク」t住 宅用地 「ホームアル方ディアロノ揮Jを進幅し 「筑ト

「■J一体型の0と ,あ る快道な環境の割出をbき して 「欠留来オフィス アルカティア事業Jを進めています ■に「欠

留水ビジネスll―クJこおいては 「情守 通信J「底や 健康 福莉IJ「,(イオテクノロジーj等の産業を中心に 積極的に

企葦誘まを行っています

今Eは この怖 報 通信J分野の中で 事業を問おされて十年を迎わ れた「山□電材株式ミ札 九州自窯所 I壕 Jを3を介します

平成18年12月 久留氷ヒジネスパークの中心部に、

「山□団サ株式会社 九州営業所 工場Jの新社屋が完

成しました 同社は東京都昭島市に本社を置く合成樹

脂力0エメーカーて、プラステックの力BI販 売 半導体

機器の組み立てなとを行つています。

九州の拠席として 平成12年に久留米市内に営業所

と工場を開誇されましたが 手狭になつたことからビ

ジネス六―クヘの移転を決定されました。本社をまじめ

全国に設置された6ヵ所の生産拠点と 15方所の販売

拠点を軸に 高品質てきまざまな工業製品を提供する

ことで 燿勤を続ける産業界を幅広く支えられてtlます。

山口電材 株式会社

■F〔 三古

電子α宮

山田電材 (補)ま 創業以末 合成樹脂加I合 成樹脂成形品製造

金属殉0工 Jム 加I+ヨ お装置設計型道メー方―として 製作 販売

を行い 高い評価を得てまいりました。

九州I場 では 機械力OIる1品 半導体機器 電子機器の生産をまに

行つており 九州の中3である久留米市を拠点に 九州全域の半導4f

医療 食品関連とあらゆる産業界へ快格しています。

機械加I品 (金侵力0■全般 網脂加I全 般 IIムカD工全機)

成形品 (射出成形 押出し成形 圧縮成形 真空成形)

半導体機器 医療機器 各種装置の設軒 製作

装置制御盤の設計 製作

各種装置のプログラム作成

各種モジユール墓板 コントロール基板

も種取扱い高品の多様化に力8え OCOS儡 質 コスト 納朗 サー

ビス)の市場=― ズに対応するため 生産設皓の近代化 管理技術の

機械化を全枯あ|すて追ましていきます。

テクノロシーの道夕の常,に は f‐晴5しい章材この出違いがあり その禾材か 局質な機能を身につけたと言 新たなな

術ヨ新がスタートしま,。■たちは 21せ紀に入0博 とを岳けるあらゆる産業丼のフィールドに 乗崎らしい「寄材Jと系"

加工というもの 「機受レ A結 します キ材"う 技仁へ ヽ日度な付加価値を遺まします 霞れた禾"を 月まし ミクロン草

位の加工を施し 周辺のI奏 用"料 を元案させる 生産 終E設 硫を整えることヽ 自大な要素です 21せに0す ばらしい生

活のために 私たちは大きな貴打をしたいと考えます
山□電材(林)九 州営業所 所 長 大 場 ほ― 氏

高Ittmeニ エ~ス  v。 6



少子高飾化に伴う 労働力人□の減少の中で 男女がともに能力を発揮できる雇用環境整備の重要性が高

まつています。このような中、仕事と子育てを両立できる職場環境整備は 人務確保の点からも非常に重要な

ボイントとなつます 議凍会でよ 先進企業のさまざまな取り組み 特徴的な制度の紹介や 企業の両立支援の

推進体制づくり 効蔵金制度等の紹介を行います。ふるつてこ参〕0ください。

時

谷

国

内

推進書、及びテーマに興味のある人
申   込 久留米市商工労働部労政課 ieL30 9046

(閤い倉代坑)E‐ma‖i rouso ④city kurume fukuoka jp

久留米市では 仕事と言児 介護を両立できる制度を持ち 労固者が仕事と家電の両立をしやすい企業働土

〕くりなどの取相を行つている事業所を表彰しています。

平成19年度の申し込みを3月15日 (水)迄晏隻しています。ぜひHPを こ覧ください。

(hitp十lwww cty kurumef口 k口okaⅢp)

お問い合わせ 久留米市商工労働部労政課 TEし0942309046
e ma‖!rouse十Oc ty kurumo fukuokajp

「ワークライフリヽランス 地ヽ元企業D取り組みにつt てヽ～J 講師1西日本新聞社貿ヒ部 適均純子i

「企業における両立支援について ～推進体制や助成金制度等～J

説明:財団法人21世紀磁禁財団 福岡事務所
え一るピア久日米 2102打 研修室
70名

無 料

久日米市及び周辺地域に事業所のある企業の経営吉、人事担当者、戦業家庭両立

久留米市では、子高て支援の輪を広す社会全体で子育て支援をしていくため 子育て支援に取り組む施設や団

体を募祭し特に優llた取18宮子う施設や団体については豪彰を行います

子育てに優しい施設部門では 子どもを連れて支障なく利用できるよう 無料で利用できるサー歓 や施設整備

等に取り相んでしヽる店舗や施設等が対象になります。は姉 報 o,知摘2m市 性 のA―トロは規ミ塙別ヽ 定ヨ勤を旅 )

18年度は子育てに優しい施設部P叱 して4施設表彰し 久留米市の子育て支援ホームベージ

ht〔p〃wwtt ciy kurume fukuokatp7kurume ch‖d/で1年間紹介してしヽます。
19年度の募集方法は下記のとおりですも

間 7月 2日 (月)～3月10B(金 )

法 専用の応募用紙で応募ください。白薦 他騎を問いません。応募用紙は子ども育成採、

各市民センター、各総合支所保健福祉課、子育て交流プラザくるるん、市民活動サ

ポートセンターにあります。子育て支援ホームページからの印吊」もできます。

平成19年7月11日 (水)14時 ～16時20分  栄 受付13時30分～

所
員
料
象

ｎ
ｕ

ヽ
力

場

定

参

対

期

方

集

寡

募

応

申   込 久留米市子育て支援部子ども育成課 「EL0942 30 9227 FAX9942 3い9703
(間じ避 姉  [‐rr a‖i egao④cty kuru me fukuoka,p
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男性もセクAラ にあうの? A あ います。

セクシュアⅢ ,(ラスメントては 受性JⅢ口官吉て女性が棋害者であることか多いのですか ,|=び 女性/Jら
‖書にあうこともあります 損を舌■0害者ともに男性ということもあります

男性がセタン■アル ,(ラスメントにあうのは どうしヽう場合でしょうb ま す 必Fし も性的な言味合いよ言
まれてしヽなくとも 「男らしさjの□定観怠やイメーラを押しつけることて いやからせ おむゃかしになること
jあ ります。「勇のくせにlFIとかなt Jヽ「そんなことするなんて男らしくないJなどと に性や景思を需堀1ンて 「ら
しごJを強営すれは その卑性にとつて同場は勧言こくいものになるてしょう それは 「女には大革ど仕事はま
かせられないJとすとをにゃしたり ll石とは無関係に「お茶くみは女性のと喜Jと言●つけて 女性の機場環
境をそこねる0と 伺じi差号Jてヨ

勇 二か す性rJら ぁるい|まヨにから 望まないと的な蕊いか|すを受けたo=laを 尊雪されることもあります.
そもそもす性Jセ クンュアル,(うスメント[あいゃ●いのtr今の■会てよ Ⅲ位や力のうえて一

均引こ女性が男
十士より立場がt5いためてす.と事上の力膚存をおからさまに あるいほ皓銘のうちに利向して 性的な圧力がかけ
られるとマクシュアル アヽラスメントになるのてす.

つまリ カ関係て女1二が優位に立ては 男性に対してセクシゴ ル アヽラスメントをするヨ哉性があるというと
とです.女性の社会進出か進み 女性か企業て色瞳桟など高い地位につくょうになれは その可能性は地古て
しょう また日性に性い関心をもつ上司や同棟が =[下の男性に性的なE力 をか|するケースもあります
男性とす■ては性についての言設や寅1)とられかたが遺うので tタ ンュアル アヽラスメント|よ女性にとって

より深刻な間也になりやすいの1よヨ豪です。たとえ十ま 性的なや1,をされるの|よ男|すよりも女|とにとってょり
大きな'メ ージになるてしょうし 望まなし‖=的ア亨B― テを引抑にされて女とが感じるJ柿 唐よ 男性にまあ
=リピンとこないてしょう。

ても だからとしヽって昇1=がセタ,(ラrr喜にあわないとか
ありません。女性の植どか―げ的てあるために 逆t男 性
の綬書は事 いことりあつてもちえない trD解

してもらえない

というおそれもあります 男性から性的誌しヽや相官を受け
にような場合ま 向に安に対する産=Jのために その大自身
かlH富を□にできなかつた0あ るいは被言J判 明すると

周日rJらの偏見にさ5さ れるという葛桟も起こ●ぇます。
見1上のセクシュアル ナヽラスメント組どは けっして無視r

きない間態です

草性のむ ,(ラ祖言のほうが軽いというわ すてま

正女いない0●

……ヤ
命

4せ ヽ成しない0?魯
一

久留米市男安平等推進委員制度

あなたが、資性(男性)であるというだけで、職場、
地域等で着別的取扱い、不利益などを受けている
(権利侵書)と感じることはありませんか?

また 市の施希で男女平等の視点Ⅲ5Ft間 に よb
におJtiい (青1烏)と冒われることttありまl■んちヽP
これうて刊!=■の数清 青市について刊重し 軒決

にあたるために 市では 久日本市男支■手を進める
矢うJ(平成11年9月30日公布 平成15年4月十日施イi)

に室Jき 久留米市男女平寺,こ進姿ヨ (弁護士など)

を亜置しています。

お気草Fに男女平等推進委員にお申■下まし」

ますは、お電話くださしヽ!
男女平等推達委員事務局

専用電話 TEL30‐9246

生瞳ご智都瑞挿ま薔 吊1

EIttB Oニ ュース Vo15



7月 22日 (8)

7月 22日 (日)

8月 3日 (金)～ 3月 5日 (日)

3 月5 B ( 日 )

日主丸町民まつり
高E町 ヨ日的「卓 (4g■ 市日=九 回日=れ '

子ども太まフェスティブヽル
F自ヽJこ●1■冊大れヽ ツF,,,1

第36回水の祭典 久留米まつり
43■ヽ コお適,

第3 4 8回筑雀川花火大会
J子 卵 Ⅲ■―豆=庄 主i刑 コ

水天言夏大察
え宮ズよえ=イスロ本ヽ工「峻 lrE"|

第16回田主丸花火大会
iり■1 こヽ五“ⅢコⅢ“(Ag■ ■日=九 ■ 0ヽお )

焼 き と り日本
一

フ ェス タ in久 目 米
A日 ■ヽ■宮〔ヨ 次留Xれ 京ツ'10'1)

Eい rshどう察り
十■IE● ,イン(4』★市日=ヽ町五生011」 )

E峰 ワイン祭り
(“IEF,イ ン(■g水■8=ぇ ●5=口 211■|

プ ロ 野 球 ウ エ ス タ ン リ
ー

グ
ソフト′(ンクホークス"広 8カ ーフ
ム印■ヽ1オ宮ズヽ貢綺F可 Ⅲテ|

花火動3し蜂
え,■市Ⅲl,■ⅢEIiぞ =) こヽ=(=子 |ロコ)

赤司人幡自放生会奉納花火大会
4密★rJし■=■司″1最Sロコ十An■ 市i雪 0■■

第35回 城島ふるさと夢まつり
■●り,ど F(■取ⅢⅢⅢ草0指 '714)

日=れ ]I ■ヽど

0943722316

スⅢⅢ`Hiコントン'Jツ い'云 i5三

〇94231 ,7,7

A雪 ヽロエコンAン ツコンロロ=iヽ A

09423, 1717

京真Ⅲt十 六全=i三 ■全

0942323207

■g★ 、天E

0942323207

48■ ■iコ ンベンフヨンロ,=■ ●ど

0943724956 日 =,t“ヽ所

「ざと0●本一フェス,F● ヤH=

094237 1439

ム国■■■コンベン,ヨンコ"ミ iB=

0943724956 日 =九工'所

久Hitl i⊃ンヽ ンシヨンコ千■iFI=

0943724956 日 ■コ巨あ研

ユロ本豆エコンベン,ヨンコ材王ia=

094231 1717

■■奇ユ京俣■三(全F〔 ,■i)
0942432020

●ミ〔二 ,ヨ 五 Iモ

09427336S8

1Fヽ ■=所  ■ =〔 「コ

0942622115

3 月5 日 ( 日) ～8 月7 日 ( 火)

8月 26日 (8)

9 月1 日 ( 土〉～2 日 ( 日)

0 目1 日 ( 土) ～2 日 ( 日)

9 月8 日 ( 上) ～9 8 ( 8 )

0 日9 B ( 日 )

9 月1 5 日 ( 土)

9 月1 5 日 ( 土)

9月 22日 (■)～9月 23日 (日)

ブロヨ鳴陵軍公式報 福岡ソフトバンクホークス0 広 髄

お問い合わせ Wobス ボーツクラブ21西□分  「 EL0942 46 4131

キ
エ

場 久 留木市野球場 (久留米市東絢原町173)

ヽ 3月 9日 (B)開 門10時30分予定 試 含開始12時30分 師 天決行

卜 内 野店 〔全席自由]大人 ゃ■=吐 )前 売 1000n(当 日■200向)

小人“=―J4■ 前売 500o(当 日 000日)

笹 ウ エスタツリーク久留米大会実行委員会

ケ

会

日

チ 並tiank

面工労西0こユ,い 15

榔



卓言討喜篭力活用センターは 長年 こつたる購草慢鳴を通して得5■ た知隷 衣能手をお0鞭 前 0気以上の高尊者に対し就
■の機会たEFミ いすることを目いとして■立された公査を人です 現在 指向」t九州の向tン ター ●約2000る の方J章 ヨ
うち日間的250もの方がfF遣され 元気にヽ碓して,5■ ます

●44月 に 1まつ うつ コミ]=テ ィ久留米センター をオープンし 'こ 60■を越える ま騒 の自夕を域ざましたが こめ
方とがヽ望される仕事に就かれますよう 企業からの 京大 を=察 していまヨ

足チ この高臨首の能力 を酸をたがしていたたくれ ●に人 ま暇!いたたさますようち願い中し上げます

剖掌や里草■t‐出に■い 新たにに自ヨ督o卸 ヒに在立つ"陶 きを雇い入れる事実=ヱ は 従業Aの に力円亮 ■,リア形
rを 三振すう事実iに 対して朗成登の三指を通して ま標=る 制にについて説明しまヨ

閣 所 日  ● 担月翌1300-1600(祝 日をいて) ス 留水tン ターTEL 0942 35 0520(月 曜日のみ)

十月曜日rl】のT日 は インターネットまたはお電富てお間t 合ヽわせてtさ い

と こ  ろ  サ ンテイフオ富米 (須う,町 23639)

杏間合せ (■)信同●高年断者こう=同セン'一  TEL0 9 2  4 5 1  B●2  1A X D 0 2  4 6 1  1 6 2 9

インターネット hitp十′wownet s  m e l , c  a r e e r 6 0イ

日      時  7月 2ア日(金) 1330-1500

場    所  サ ンライフ久口末 (諏j野 田〕23639〕

奎加ま 受閉科 常 判

や込 間合せ先 ■ ,行 取を大雇用Ⅲり】陶完拒拒編同セン'一  TCto92 262 2110  FAX092 262 2220

企業 相塩巨いは 子育てをし,イ アした人たちが 新たな'企 として■H活 動=こ れに 同じ冒t をヽ■つたlH間と卓まり ■び
情報収案し 交流するマッチンタ サロンが(新規■の全)てす この 「会Jのた動事例章わ召介します お気客に[享 加くたさい

B   障  07月 1コ日(■) ヽ 338-1700    ② 7月コ 日(■) ヽ 330-,700

場  所  0ヨ 巾Ⅲ電センターヨロ的lH2嗜(Tct0942 47 0095)

0五邦市民センター0目的棟2に(TEL0042 27“210)
会  妥  3 5 0 0円

申 込 売 新 現行の全 (T E L 0 9 4 2  3 8  7 7 6 3 )

歓正tや いまして 驚既証明骨 資お取得届=具 体的お吾距の「肛方ヽを中心に 主に雇用保医事務担当言向けの内書て 説明
全を実陀いたします 茂極的なこ言力0をお行うしております

所

時

塩

iウ回のまE点は
(寄―口)8月3 0日 (水) (第 二回)9月1 3日 (六)

0 , 3 0 - , 2 : 0 0 (受付0 1 5ヽ )

え―るビア久密米2う0211■ 幡雪
岩日ヽ類所につt そヽよ=工 の■、L“ あり=ヨ

■ど庫にこ正,(た さい
X,日 にな0ましt5師 りり0まヨ(-3こ 最大70る)

無料志  加  村

申込 問合せ先 ′ □ヽ―,一 クスロ米(0042358609適 用辞

高工労働0こュ字 的15



市Fi■ ,=ヽ 市 ■ml l■36■j=に 0● ■4,定 L■ ■

う■■t,てtヽ す ■世■■ !=● ■6日にilⅢⅢってt よ`=

e   晴  「月2n日 十■i f 3● ―

場  所  工 宙■「■■ヽ■コ|―Jレ

内 合 せ 完 ,市 !に =■ J Iユ =■ 十̂!■ Ⅲョエ■ Jヨ ■いユヽ十

TitO,123● 9●HS   Fド 0ヽ1“= `t ,ア 15

第2回 中小企業の人材確保力向上シンポジウム

場     所  高 m日 時十 ル (5日 本折,,■に1●ビ  ■ コ市■■亡ヽや+4  「 に_い0272,311

申込み 田合t■ 侶 回●■=■ しことりi― 卜tン タ

千61110111ヨ E市 Ⅲ央二=ⅢⅢ Ⅲ Ⅲ 工 ⅢⅢ う オ,■子亡)|十 F

TEL002 ,21aら 32   1■ X ,2 7,,  F干 I   EⅢ 161 1 1 ●Cssc l rlじt

下言3の「採用 定着支損サーヒスJの詳しい内容は、シンホシウムて

こ案内します。是非こ参力0(たさい.

基調醸対 人材を確保する魅力ある企業づくり～組織がかかえる課題を考えるJ 要 予約
議冊 長同賢― = (株 )リクルートゼネラルマネーシャー

パネルディスカッション「採用 定着に関する新たな発見」       必 臨l

陪 年きしことサポートセンターJの支援サービスを受けた企業の成果を発表します!

時 子 ● 19年6■1日十■ 1 1 3 3●

採用方向上セミナー 早期離職対策セミナー 訪Po3コンサリレティンク

若書と企業との交流会 合同会社説明会

6月8日 信酒Eく うう温享 “J● ■1のオーす―台 J文広さ■,〕 夕3■

市社会梧■f蝉 皇主に91万円の寄ⅢをされまtJ■

合山き■ま女口■■■全ま所 久言ネ市小工にする「倉1車“Jをi実 慎

ク(吉米千新規臣茉ヨ令をせ常に,千FF1 7年7月に日■さllました.FHa■当■

ヽ0社 会言■をと宮方このⅢにHげ られてお,戸 町公□の清帰活動な

とにもね七Ⅲ 「収OIEまれています 今回の言■ =チ ヤーン料を膏付金と

して■めらllたちのて 台山さん =「章いすや祥呼器なとのにス当令に役

=て てくたさt Jヽと高されてしヽました

高工い勧O=]与 Ⅲ5



マンション管理=E樫 察務=【書受験対策

久留米地域職業訓練センターでよ、地域労働者 求職者の方を対象に、しヽろいるな講座を行つてしヽます。
パツコン講座でよ目的やレベルに応じて、仕事はもちろん趣味にも生かせる講座を多数行つています。

7/12～ 11/29 月 本曜

介臣福祉士受験対腐

福祉に田境ヨーデャネーター

2母対策

アーク藩霊晴別敦青 026～ 0′9 日昭

3′1～12′10

3″21～ 11″2o

水慮

専週火曜

9 / 2  1 6 3 0
1 0 1 7 2 1
ⅢⅢ′4Ⅲaて日)

7′0～e/17 1

7′23-0/12

月 水曜

月 水曜

77,7～ 0/16 火 木曜

0″4～ 10″,1

18130～ 21!00 30H Y21000

161H Y13000

平3,000

1 8 0 0～ 2 1 0 0 Y21 000

16:30～ 21100 平1600020H

はじめてのPholosh。 っ 8′2～8′30 1   火 木昭

16,00ヽ 21100 ヤ42000

▼16000

Y21000

8′27-10′ 3 ,3130～ 21:00 30H

米 本曜

月 水四

【お申し込みお問い合わせ】 久留米地域職業討練センター〒8390009久留米市東合川5910
「EL0942 44-5201 FAX0942 40 2964  htip十〃WWW ksk acJp/ E ma‖l masteroksk acj。

ヨンピュータ カレッジでは 入学を希望する高校生と保護者を対最
にオープン■ウ パスを開催します。

に間 110時がS13rf

内Si争 授観車 証騒内書説明 髄段=内 “験草冒 テンケート(ランチつき)

夕留来Dン ピユータ カレ

ッンでは 長“B閣=が 乾騒

モ血■です 0くり■=」

L元 胡聴をあ望して,1ます
‐‐402年 生 ま日宝資搭の

彗本侑報弦抗言HE初 報

ンステム,卜ヽ=ス トレー

,に的“小さ指しています

ぜ0ま 人を●拒前の僚ttrム

留メ]ツ ピュータ ヵレップ

ヘお臨いします

カレッジでは

●題えす首新ヨ3Tほ 杭 質十しに対応て言るよう ョ

E暮 =を 重"し 指●していま=国 家買格を常―め

目練に=の まかンステム開発 ネット9-ク 合計ッ

フト●AOな ど専rl,,を 質質しています

0人 t指 する暮=マ ナー拒ヨに取り相んていま=

ヒューマツ入キルとして削ヽカ ミ=ヵ リーす―ン

ッブ ま実 煎〔 協日忙 花全に 決廟力 企画力を向
上させStめ の煎め掲みを■ほ的に行つています

巌慾 嗣

岬
亀

オーブン■ャン′(ス0と ま/tしお四い合わせは

人球コン6 夕ヽ"しり o120‐336770ま【

9815Bわ 砲れて"洵 OA"、ゅ岡 ット ンラ|万5ヵ 販 コ
テジカメて,に しに●●=恒つてクリ
ーテインタカートを'3

ll 10n,日 土 1カ"■ を航 tぢ忘 1血印 習きら涼認言
こううこテ元ラ

翻      罷
“ r坤 1々=J呈 空 'お 薙 要しつ |=壬 高 作苗して″よ〕

ブツカメで,0し た画StED=タ リ
ーティングカートを,S        I

ヤ36000

半13000

Y21 000

11「00～ 21:00

13130～ 21:00

Y21000

00中 ヤ40000

50H

18130～ 21:00

63rH Y04000
0:00～ 10:00 1

8,46-17,00 1 21H

1 8 3 0～ 2 1 0 0 eoH

18:00ヽ 2,100 Y24000

18,30～ 21100 Y29000

48H

30H

ワード 入 PB

ヮート etR

ア/3～働01 火 木曜

エクセルステッフアッフ 8′4～0/2S I  =曜

エクセル 23R 9/1-11′ 24

アクセス 入 fa 0′22ヽ 12/1

ブレゼンテーション査法

はt/めてのAuto CAO(優 僚) 3 / 2 0～1 0 / 1 7 1  月 水曜

″16～ 0/0

いるう1ホームベージ

Fhoteshop` luま rattr実 捜

2   7月 7B =1 0AOン ,卜を懐 しよう!  |=面 日"FDコ ,電召ほしてみよう

空 上 海 コ B主 力 わA軸 て,ゎ (m獅 ぉ″ぐ ヵ ヵ ム鞭

高工労面 0 = ‐ ス Ⅲ 5



日  時  7月 19日 (木)1300～

会  場  久 日米リサーチセンターLlレ(百年公□+1)

主  催  久 日米市」し部九州ビジネスマッチング協議会

実施期間 (財 〉福田県中小企業振興センター

北部九州地域においては 自動車産業の集積が進んでおリ モノづくり技術の長

構を生かした 伯 駒草の生産拠点Jとして その地位を豪きつつあります。久留米市

においても ダイ八ツI葉 のエツシンエ場の立地が技定し 平成20年 8日に損葉開

始の予定となつております。

このような中 久留米市では 地場の中小製造美に対する受注機会の拡大や 製

造葉の企業ま致の促進など 地域産業の活性化を国ることを目的として「広域商談

会Jを開催します。

当日は 自動車関連産業を合も発注企業40社 に対して 久留米市近郊の中J 製ヽ

造葉を始めとする受注希望企業が個別に面訣 (要予約 先着順)を行います。また

に 動車産業参入相詢 ―ナーJや r経営相談コーナーJを設置し 相働県中小企業

振興センターの専門lB談員が犠々なこ相rtSに応します。

群してま 右配までお間い合わせくたさい。

―

―
―
―
Ｉ
Ｌ

福岡県剣的所有植センターの開設10周年と本年4月に

オープンした久留米知的所有権センターの開設を記念し

「剣的財産フォーラムn久留米Jを開催します。

4r許等の知的財産の有効な活用と候題は これからの

技術や商品開発の鍵となるものです 特許戦略に精通さ

れた,理 士や知的財産を戦略的に活用している県内中小

企業経営きを招き 知的財匿を企葉経電に活かすノウフヽ

ウや経験をお話していただきます。

鶴心ある皆椴の摩力0をめ倍ちしています。

日  時  7月 18日(水) 1330～ 1630

会  場  久 留米ビジネスブラげ(1階〉アルカティアホール

久留米市宮ノ陣町□丁目2911

100名(申込み先着順)X参力D撫料
― 茎蘭騎演 ―

「大企業とは長なる中小企業の知財戦略J
白師 ベ ルヽます務所所長キ客= 歯 宮之氏

殺格的知的財産活用の事例発表

OTOKエ ンジエアリング(株)
lt家取節食 J 抑ヽ 拒 氏(福同市内の企草)

0筑 南タオル(有)
代哀取編食 れコ 五慈氏 (久口米市内の企草)

③(株)オーラテック
代言取輝■t エ ロ 蔭言 氏(A留 末市内の企業)

7月 178(火 )

福岡県知的所有権センター

幅団市博多区吉塚本I19,5

(福向県中力に 草振輿"タ ービル1暗)

氏名 事業所名 電話窪号 住所 (所在地)を明

配し ファックス又は電子メールで中込みください。

なお 申込書は福岡県期的所有種センターのホ
ームベージからタウンD― 卜できます。
TEL 1002 622 0035 1AX 1 092 624 3300
E―mal:ioc wattnaじoOw4 doい いo」o
uttt i h■。,wⅢⅢ joho itlkuoka orip″ntelo●luFlヤ

福岡県 久留米市

九州経済産業局 日本弁理社会九州支部

申退期限

申 込 先

申込方法
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菌I労 的ニユース2007
=号 6月20日発行

lE工"Bニ エ スに園する●承見 =買口 0口 させは

和0●1配0久 日本Ⅲ疑高町1,O  FAX(田 .lj)コ,715て商F=か

久日本市高二労画部労顧霞
 〔 m!「 。サ労ぃ け村得緒 v(艦 侶

′

スロ米ヽ 自I労白葛価 蛭 段 .m帥 、ズ“れ:計古補 キ計艦 、?
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